ZASADY wspotpracy miedzy nauczycielami
a uczniami w naszej szkole

. Sprawdziany i wypracowania zapowiadamy z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem i oceniamy nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni od
terminu przeprowadzenia sprawdzianu, testu, obszernej pracy pisemne;j.
. Kartkéwki i odpowiedzi ustne obejmujg 3 ostatnie tematy (nie godziny
lekcyjne) i nie musimy ich zapowiadac.

. W klasach IV - VI przeprowadzamy maksymalnie dwa sprawdziany
w tygodniu; w klasach VII - VIII dopuszcza sie trzy sprawdziany w tygodniu.
. Kazde nieprzygotowanie, rozumiane jako brak: zadania, podrecznika,
zeszytu, ¢wiczen, przyborow, zadanych materiatéw itp. kazdorazowo
odnotowujemy jako uwage neutralng i ma ona wplyw na ocene
zachowania.

Nie przewidujemy dodatkowych form zaliczeniowych na koniec kazdego
potrocza.

. Oceny biezgce, srédroczne i roczne ustalamy w oparciu o wymagania
edukacyjne z poszczegélnych przedmiotéw (zamieszczone na stronie
internetowej szkoty).

. Wszyscy obowigzkowo sprawdzamy codziennie dziennik elektroniczny
Librus.

. Szanujemy cudzg przestrzen i mienie.

. Wypowiadamy swoje opinie i sady zgodnie z zasadami dobrego
wychowania, nie obrazajgc i nie ranigc innych.

10. Kazdy, kto ma potrzebe, moze napic sie (w dyskretny sposéb) w czasie

lekcji.

11. Wystuchujemy opinii innych, nie przeszkadzamy w wypowiedzi. Zgodnie

wspotpracujemy w grupie i z catym zespotem klasowym.

12. Uczen nieobecny na sprawdzianie oraz uczen, ktory otrzymat ocene

niedostateczng nadrabia dany materiat w terminie i formie uzgodnionej
z nauczycielem- do tygodnia po powrocie do szkoty.

13. Uczen uzupetnia braki (notatki, ¢wiczenia, zadania) wynikajgce z co

najmniej tygodniowej nieobecnosci- do tygodnia po powrocie do szkoty.



